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IKLAN JAWATAN KOSONG MAJLIS UGAMA ISLAM DAN ADAT 

RESAM  MELAYU PAHANG BIL 01/2026 

A. Permohonan adalah dipelawa kepada Warganegara Malaysia (Keutamaan Rakyat Negeri 

Pahang) yang berkelayakan dan mempunyai komitmen yang tinggi untuk mengisi 

kekosongan jawatan di Majlis Ugama Islam dan Adat Resam Melayu Pahang.  Keutamaan 

adalah diberikan kepada calon-calon yang mempunyai kelulusan yang baik dalam 

pengetahuan Agama Islam.  

NO. JAWATAN GRED TAWARAN 

JAWATAN  

JADUAL GAJI KADAR KENAIKAN 

GAJI TAHUNAN  

  1 PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI 
MAKLUMAT 

FA5 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,650.00 
RM 6,620.00 

RM 145.00 

  2 PENOLONG PEGAWAI HAL EHWAL 
ISLAM 

S5 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,650.00 
RM 6,620.00 

RM 145.00 

 3 
 

PENOLONG AKAUNTAN W5 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,650.00 
RM 6,620.00 

RM 145.00 

 4 
 

PEMBANTU TADBIR 
(PERKERANIAN/OPERASI) 

N1 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,500.00 
RM 4,680.00 

RM 100.00 

 5 PEMBANTU KHIDMAT AM H1 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,500.00 
RM 4,680.00 

RM 100.00 

 

 

B. SYARAT UMUM 
 

1. Warganegara Malaysia; dan  

2. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup permohonan. 

3. Penaklukan di bawah Syarat-Syarat Skim Perkhidmatan Dan Kemudahan-Kemudahan :- 

- Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan jawatan di atas adalah tertakluk 

kepada syarat-syarat skim perkhidmatan yang berkenaan yang sedang berkuatkuasa 

serta pindaan-pindaan yang dibuat keatasnya dari semasa ke semasa. 

- Kemudahan seperti Cuti Rehat Tahunan, faedah rawatan perubatan, pinjaman, 

bantuan sara hidup (COLA) dan sebagainya tertakluk kepada peraturan Kerajaan 

yang sedang berkuatkuasa.  

-  

 

C. SYARAT-SYARAT KHUSUS 

 

Syarat-syarat khusus adalah seperti di LAMPIRAN A.  
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D. TATACARA PERMOHONAN 

 

1. Borang permohonan jawatan kosong boleh didapati melalui QR kod dibawah : 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Semua permohonan hendaklah menyertakan SALINAN SIJIL YANG DISAHKAN 

mengikut kelayakan yang disyaratkan.  Pegawai Kerajaan yang sedang berkhidmat 

hendaklah mengemukakan permohonan melalui Ketua Jabatan dengan menyertakan 

salinan Laporan Penilaian Prestasi Tahunan terkini. 

 

3. Pemohon hendaklah memastikan semua maklumat adalah tepat dan terkini sebelum 

permohonan dibuat.  

 

4. Pemohon hendaklah menulis nama jawatan yang dipohon pada penjuru kiri atas sampul 

surat yang dihantar.  Semua permohonan hendaklah dihantar kepada  

 

KETUA PEGAWAI EKSEKUTIF,  

MAJLIS UGAMA ISLAM DAN ADAT RESAM MELAYU PAHANG, 

KOMPLEKS ISLAM SULTAN HAJI AHMAD SHAH (KISHAS), 

26600 PEKAN, 

PAHANG DARUL MAKMUR.  

 

Tarikh tutup permohonan adalah pada 30 APRIL 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CATATAN AM 

1. Hanya calon-calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk temuduga. 

2. Permohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh 

iklan ditutup hendaklah menganggap permohonan tidak berjaya. 

3. Sebarang pertanyaan lanjut boleh menghubungi Puan Hadijah Binti Anuar / Encik Mohd 

Redzuan Bin Abdullah (Unit Pengurusan Sumber Manusia) Majlis Ugama Islam dan Adat 

Resam Melayu Pahang di talian 09-4221311 ext : 1056 /1025. 
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LAMPIRAN A1 

JAWATAN 1 

 

 

i. SYARAT LANTIKAN : a) Sijil Teknologi Maklumat, Sijil Kejuruteraan dalam bidang 
Kejuruteraan Komputer atau Sijil dalam bidang Prosesan Data yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5: RM1,650.00); atau 

     
   b) Diploma Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf 

oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5: RM1,731.00); atau 

     
   c) Diploma Lanjutan Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan 

yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5: RM1,812.00); atau 

     
   d) Diploma Sains Komputer, Diploma Teknologi Maklumat atau 

Diploma Kejuruteraan dalam bidang Kejuruteraan Komputer yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5: RM1,974.00). 

     
ii. SYARAT 

KELAYAKAN 
BAHASA MELAYU 

: a) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat 
Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan 
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

 

 

 

 

 

 

 

JAWATAN GRED TAWARAN 

JAWATAN  

JADUAL GAJI KEKOSONGAN 

PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI 
MAKLUMAT 

FA5 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,650.00 
RM 6,620.00 

1 

RINGKASAN TUGAS Bertanggungjawab dalam membangun program baru untuk sesuatu sistem 

gunaan komputer, mengembangkan sistem komputer yang sedia ada bagi 

memenuhi keperluan semasa, menyelenggara sistem dan memberi latihan 

serta bantuan teknikal kepada pihak pengguna. 
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 LAMPIRAN A2 

JAWATAN 2 

 

 

 

i. SYARAT LANTIKAN : a) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan dengan mendapat Prinsipal 
dalam subjek Syariah, Usuluddin atau Bahasa Arab. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S5: RM1,650.00); atau 

     
   b) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh Kerajaan. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S5: RM1,650.00); atau 

     
   c) Diploma dalam bidang Tahfiz Al-Quran, Pengajian Islam atau 

bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S5: RM1,893.00). 

     
ii. SYARAT 

KELAYAKAN 
BAHASA MELAYU 

: a) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang- 
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat 
Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan 
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JAWATAN GRED TAWARAN 

JAWATAN  

JADUAL GAJI KEKOSONGAN 

PENOLONG PEGAWAI HAL EHWAL 
ISLAM 

S5 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,650.00 
RM 6,620.00 

1 

RINGKASAN TUGAS Bertanggungjawab untuk merancang dan melaksanakan program, 
aktiviti dan perkhidmatan yang merangkumi lapan bidang teras 
Perkhidmatan Hal Ehwal Islam (PHEI) iaitu Akidah dan Aliran 
Pemikiran, Dakwah dan Pembangunan Insan, Perundangan Islam, 
Tarbiyyah dan Tadribiyyah Islam, Kewangan dan Ekonomi Islam,  
Penyelidikan dan Pembangunan dan Pengurusan Siasah Syar’iyyah. 
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LAMPIRAN A3 

JAWATAN 3 

 

JAWATAN  GRED TAWARAN 
JAWATAN 

 JADUAL GAJI KEKOSONGAN 

PENOLONG AKAUNTAN W5 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,650.00 
RM 6,620.00 

1 

RINGKASAN TUGAS  Bertanggungjawab membantu melaksanakan sistem perakaunan 
kerajaan mengikut prosedur dan peraturan yang berkaitan. 

 

 

 

i. SYARAT LANTIKAN : a) Sijil dalam bidang Pengajian Perniagaan atau Penyimpanan Kira 
yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred W5: RM1,650.00); atau 

     
   b) Certified Accounting Technician (CAT) yang diiktiraf oleh Kerajaan. 

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred W5: RM1,650.00); atau 

     
   c) Diploma Perakaunan atau Diploma dalam bidang Pengajian 

Perniagaan, Kewangan atau Perbankan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred W5: RM1,893.00); atau 

     
   d) Licentiate of The Chartered Institute of Secretaries and 

Administrators of United Kingdom dalam bidang Kewangan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred W5: RM2,136.00). 

     
ii. SYARAT 

KELAYAKAN 
BAHASA MELAYU 

: a) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat 
Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan 
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
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LAMPIRAN A4 

 

JAWATAN 4 

 

JAWATAN  GRED TAWARAN 
JAWATAN 

 JADUAL GAJI KEKOSONGAN 

PEMBANTU TADBIR 
(PERKERANIAN/OPERASI) 

N1 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,500.00 
RM 4,680.00 

2 

RINGKASAN TUGAS Bertanggungjawab melaksanakan tugas-tugas perkeranian dan operasi 
diperingkat Kumpulan Sokongan yang merangkumi aspek perkeranian 
dan operasi (tidak terhad kepada, tugas-tugas pentadbiran am, 
pengurusan personel, perkhidmatan kaunter dan pemprosesan, 
pengumpulan data dan maklumat, pengendalian peralatan 
perhubungan/komunikasi). 

 

 

i. SYARAT LANTIKAN : a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau 

     
   b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau 

     
   c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau 

     
   d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00). 

     
ii. SYARAT 

KELAYAKAN 
BAHASA MELAYU 

: a) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat 
Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan 
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
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LAMPIRAN A5 

 

JAWATAN 5 

 

JAWATAN  GRED TAWARAN 
JAWATAN 

 JADUAL GAJI KEKOSONGAN 

PEMBANTU KHIDMAT AM H1 TETAP/ 
KONTRAK 

MIN 
MAKS 

 : 
 : 

RM 1,500.00 
RM 4,680.00 

1 

RINGKASAN TUGAS Pembantu Khidmat Am bertanggungjawab melaksanakan skop tugas 
berkenaan pengurusan dokumen dan memberi sokongan operasi serta 
memastikan pengurusan pejabat agar berjalan dengan lancar. Pembantu 
Khidmat Am juga bertanggungjawab bagi urusan pemanduan dan 
penyelengaraan semua jenis kenderaan termasuk motobot mengikut 
keperluan agensi masing-masing. Selain itu Pembantu Khidmat Am 
bertanggungjawab bagi urusan pengendalian loji / jentera statik mengikut 
perundangan / peraturan yang berkuat kuasa. 

 

 

i. SYARAT LANTIKAN : a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau 

     
   b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau 

     
   c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau 

     
   d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00). 

     
ii. SYARAT 

KELAYAKAN 
BAHASA MELAYU 

: a) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat 
Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan 
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan 

 


